Systeme d’évaluation du comportement du coach

Coach : Sport :
Durée d’observation : Entrainement ou match :
Date :
Période
observée
2134

I. Comportements généraux initiés par le coach

A. Commentaires organisationnels (« Vas par la »)

B. Encouragements généraux (« Allez les gars »)

C. Punitions négatives générales (« Je ne veux pas Vvoir ¢a

aujourd hui ! »)

D. Instruction de méthode (« Assurez-vous que... »)

I1. Comportements en réaction a celui des joueurs

A. Commentaires généraux positifs consécutifs a une bonne action,

sans instruction particuliére. (« Bien joué »)

B. Commentaires généraux positifs suivi d’une instruction

C. Commentaires généraux negatifs consécutifs & une mauvaise

action, sans instruction particuliére. (« Mais non, pas ¢a ! »)

D. Commentaires négatifs suivi d’une instruction

1) Instruction donnée de maniére hostile

2) Instruction donnée de maniere non-hostile

I11. Réactions verbales relatives aux questions des joueurs sur le

match/l’entrainement

A. Réponses données sur un ton positif/enjoué

B. Réponses données sur un ton neutre

C. Réponses données sur un ton négatif/caustique

IV. Comportements sans rapports avec le match/I’entrainement

A. Commentaires aux joueurs

B. Commentaires aux autres




